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TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG 

VIỆT NAM 

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH 

NINH THUẬN 

 

Số:         /BC-LĐLĐ 
 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

                 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
        Ninh Thuận, ngày        tháng 02 năm 2023. 

 

 

BÁO CÁO   

Kết quả hoạt động công đoàn  

tháng 02 năm 2023  

 

I. Tình hình đoàn viên và người lao động.   

Trong dịp cuối năm, hầu hết các doanh nghiệp đều thực hiện tốt chế độ tiền 

lương, tiền thưởng, cùng với các hoạt động sôi nổi, thiết thực trong công tác chăm lo 

đời sống của tổ chức Công đoàn trong dịp Tết Nguyên đán Quý Mão đã giúp cho 

đoàn viên và người lao động có điều kiện đón mừng năm mới trong không khí vui 

tươi, đần ấm. Vì vậy, tình hình đời sống, tư tưởng, tâm trạng của đội ngũ đoàn viên và 

công nhân, viên chức, lao động tiếp tục giữ vững sự ổn định, luôn an tâm tham gia lao 

động, công tác, ra sức phấn đấu hoàn thành có chất lượng nhiệm vụ được giao, góp 

phần vào kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp 

ngay những này đầu năm mới.     

II. Kết quả hoạt động công đoàn tháng 02 năm 2023. 

1. Đại diện bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của người lao động. 

Liên đoàn Lao động tỉnh chỉ đạo công đoàn cấp huyện, ngành tiếp tục đôn đốc 

công đoàn cơ sở các doanh nghiệp tăng cường phối hợp, đẩy nhanh tiến độ tổ chức 

hội nghị người lao động năm 2023 theo quy định; đến nay, toàn tỉnh có 3/4 doanh 

nghiệp nhà nước, chiếm 75% và 31/80 doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước có tổ 

chức Công đoàn (sử dụng từ 10 lao động trở lên) tổ chức hội nghị, chiếm 38,8%. 

Trong tháng, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh đã chỉ đạo xây dựng Kế hoạch 

thực hiện Chỉ thị số 18-CT/TW, ngày 26/10/2022 của Ban Bí thư Trung ương Đảng 

về phát huy vai trò, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác giám sát, phản biện xã hội 

của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội; xây dựng Kế hoạch 

chỉ đạo các cấp công đoàn trong tỉnh tổng kết 10 năm thực hiện Quyết định số 217-

QĐ/TW, ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị (khóa XI) về giám sát, phản biệt xã hội 

của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội.   

2. Công tác tuyên truyền, vận động. 

Trong những ngày cuối tháng 01 đầu tháng 02, Liên đoàn Lao động tỉnh đã chỉ 

đạo các cấp công đoàn đẩy mạnh tuyên truyền kỷ niệm 93 năm Ngày thành lập Đảng 
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Cộng sản Việt Nam, 110 năm Ngày sinh đồng chí Huỳnh Tấn Phát - Lãnh đạo chủ 

chốt của Đảng, Nhà nước (15/02/1913-15/02/2023). Triển khai tuyên truyền về kết 

quả kỳ họp bất thường lần thứ 2, Quốc hội khóa XV; công tác phòng, chống và kiểm 

soát ma túy trong đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động; Cuộc vận động “Người 

Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”. Đồng thời, thường xuyên theo dõi, nắm bắt 

tâm tư, nguyện vọng, dư luận xã hội trong đoàn viên và người lao động. Qua đó, thời 

gian trước, trong và sau Tết Nguyên đán; đoàn viên và người lao động thực hiện đón 

Tết vui tươi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm, không vi phạm pháp luật, tệ nạn xã hội. 

Sau kỳ nghỉ Tết, đoàn viên, người lao động các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp trở lại 

làm việc theo quy định, với tinh thần trách nhiệm cao. 

3. Công tác thi đua. 

Để góp phần thực hiện Chỉ thị số 01/CT-UBND, ngày 09/01/2023 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về phát động thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 

hội năm 2023, chào mừng kỷ niệm 75 năm Ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh ra Lời kêu 

gọi thi đua ái quốc - Ngày truyền thống thi đua yêu nước (11/6/1948-11/6/2023); Liên 

đoàn Lao động tỉnh xây dựng Kế hoạch phát động phong trào thi đua yêu nước trong 

công nhân, viên chức, lao động năm 2023; Hướng dẫn các cấp công đoàn đăng ký, 

công nhận công trình, sản phẩm, phần việc và gắn biển công trình chào mừng đại hội 

công đoàn các cấp và Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam; đồng thời, xây dựng Kế 

hoạch thực hiện Chỉ thị số 35-CT/TU, ngày 02/11/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

về tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng đẩy mạnh thực hiện phong trào thi 

đua “Dân vận khéo” trên địa bàn tỉnh đến năm 2025 và những năm tiếp theo.  

4. Công tác xây dựng tổ chức công đoàn. 

Chỉ đạo đẩy mạnh công tác phát triển đoàn viên, thành lập công đoàn cơ sở; 

trong tháng, đã thành lập 4 công đoàn cơ sở, phát triển mới 57 đoàn viên công đoàn; 

trong đó, Liên đoàn Lao động huyện Bác Ái thành lập 2 công đoàn cơ sở với 18 đoàn 

viên và Liên đoàn Lao động thành phố Phan Rang - Tháp Chàm thành lập 2 công 

đoàn cơ sở với 39 đoàn viên. Trên cơ sở Chương trình công tác công đoàn năm 2023 

của Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh (khóa X), Ban Thường vụ tiến hành xem 

xét phân bổ, giao chỉ tiêu cụ thể cho các đơn vị trực thuộc thực hiện trong năm 2023. 

Trong công tác chỉ đạo đại hội, Ban thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh đã xây 

dựng lịch làm việc trực tiếp với các Huyện, Thành ủy, Đảng ủy các sở về tình hình đại 

hội công đoàn cơ sở và kết quả triển khai thực hiện công tác chuẩn bị nội dung, nhân 

sự đại hội công đoàn cấp huyện, ngành, nhằm tạo sự thống nhất trong công tác chỉ 

đạo đại hội. Nhìn chung, đến thời điểm hiện nay, Liên đoàn Lao động các huyện, 

thành phố, Công đoàn ngành đều tổ chức đại hội điểm cấp cơ sở, một số nơi như 

Công đoàn ngành Giáo dục - Đào tạo bước đầu đã triển khai ra diện rộng. Bên cạnh 

đó, công tác chuẩn bị đại hội cấp huyện, ngành cũng được các đơn vị tăng cường triển 

khai thực hiện, phấn đấu đại hội được tổ chức sớm hơn thời gian theo kế hoạch.     

III. Nhiệm vụ tháng 03 năm 2023. 
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Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh xác định nhiệm vụ trọng tâm cần tập 

trung thực hiện trong tháng 03, như sau:  

1. Tham gia cùng với các ngành chức năng thanh tra, kiểm tra việc chấp hành 

pháp luật lao động trong các doanh nghiệp. Tiếp tục chỉ đạo đôn đốc việc tổ chức hội 

nghị người lao động năm 2023 trong các doanh nghiệp theo quy định. Liên đoàn Lao 

động tỉnh và công đoàn cấp huyện, ngành xây dựng kế hoạch giám sát đối với các đơn 

vị, doanh nghiệp về thực hiện Nghị định số 145/2020/NĐ-CP ngày 14/12/2020 của 

Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành về điều kiện lao động và quan hệ 

lao động; Nghị định số 191/202013/NĐ-CP ngày 21/11/2013 của Chính phủ quy định 

chi tiết về tài chính công đoàn; Luật An toàn, vệ sinh lao động năm 2015; Luật Bảo 

hiểm xã hội, theo tinh thần Quyết định số 217-QĐ/TW của Bộ Chính trị (khóa XI). 

Xây dựng Kế hoạch tổ chức các hoạt động “Tháng Công nhân” và hưởng ứng “Tháng 

hành động quốc gia về An toàn, vệ sinh lao động” năm 2023.  

Tập trung triển khai Kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 18-CT/TW, ngày 

26/10/2022 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về phát huy vai trò, nâng cao chất 

lượng, hiệu quả công tác giám sát, phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

và các tổ chức chính trị - xã hội; chỉ đạo các cấp công đoàn tổng kết 10 năm thực hiện 

Quyết định số 217-QĐ/TW, ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị (khóa XI) về giám sát, 

phản biệt xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội.  

2. Hướng dẫn tuyên truyền kỷ niệm 48 năm Ngày giải phóng Ninh Thuận 

(16/4), giải phóng hoàn toàn miền Nam thống nhất đất nước (30/4) và 31 năm Ngày 

tái lập tỉnh Ninh Thuận (01/4/1992-01/4/2023); gắn với tuyên truyền đại hội công 

đoàn các cấp, tiến tới Đại hội Công đoàn tỉnh Ninh Thuận lần thứ XI, nhiệm kỳ 2023-

2028. 

3. Chỉ đạo công đoàn cấp huyện, ngành xây dựng kế hoạch tổ chức phát động, 

triển khai sâu rộng các phong trào thi đua yêu nước trong công nhân, viên chức, lao 

động năm 2023, chào mừng kỷ niệm 75 năm Ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh ra Lời kêu 

gọi thi đua ái quốc - Ngày truyền thống thi đua yêu nước (11/6/1948-11/6/2023), phấn 

đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao, góp phần thực hiện thắng lợi các mục 

tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2023. 

4. Chỉ đạo công đoàn cấp huyện, ngành tiếp tục rà soát, đánh giá tình hình 

doanh nghiệp, lao động để có cơ sở xây dựng kế hoạch đẩy mạnh công tác phát triển 

đoàn viên, thành lập công đoàn cơ sở. Tập trung chỉ đạo việc tổ chức, triển khai thực 

hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ trong năm 2023. 

5. Chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ đại hội công đoàn cấp cơ sở và công tác chuẩn bị 

đại hội công đoàn cấp huyện, ngành; đặc biệt, là tập trung chuẩn bị nội dung, nhân sự 

Đại hội XI Công đoàn tỉnh bảo đảm có chất lượng, đúng tiến độ thời gian theo kế 

hoạch đề ra.   
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6. Chỉ đạo các cấp công đoàn triển khai Chương trình công tác nữ công năm 

2023 và tổ chức các hoạt động nhân kỷ niệm 113 Năm ngày Quốc tế phụ nữ (8/3) và 

1983 năm Cuộc khởi nghĩa Hai Bà Trưng. 

7. Ủy ban kiểm tra công đoàn các cấp xây dựng kế hoạch thực hiện Chương 

trình kiểm tra, giám sát năm 2023. Phối hợp giải quyết kịp thời đơn thư khiếu nại, tố 

cáo của đoàn viên, người lao động; không để đơn thư tồn đọng.  

8. Hoàn thành việc thẩm định, duyệt báo cáo quyết toán tài chính công đoàn 

cấp dưới và tập trung xây dựng báo cáo quyết toán tài chính Liên đoàn Lao động tỉnh 

năm 2022 theo quy định của Tổng Liên đoàn. Tăng cường công tác thu kinh phí, đoàn 

phí công đoàn quý I năm 2023.  

Trên đây là kết quả hoạt động công đoàn tháng 02 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 

03 năm 2023./. 

 

Nơinhận:                                                                                                
- Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam; 
- Thường trực Tỉnh ủy; 
- Ủy ban MTTQVN tỉnh; 

- Ban Dân vận Tỉnh ủy; 
- Thường trực LĐLĐ tỉnh;  
- Các Ban LĐLĐ tỉnh; 
- LĐLĐ huyện, t.phố, CĐ ngành, CĐ các KCN; 
- Website LĐLĐ tỉnh; 
- Lưu VP. 

              TM. BAN THƯỜNG VỤ 

   PHÓ CHỦ TỊCH THƯỜNG TRỰC   

 

 

                            

 

 

 

 

       Nguyễn Hữu Hòa 
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